Klauzula obowigzku informacyjnego spetnianego wobec Kandydata do Pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) w zwigzku z zebraniem danych osobowych informuje, ze:

1.

10.

Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest BIOCERT MAtOPOLSKA SP. Z 0.0 z siedzibg w Krakowie (31-553) przy ul. Cysterséw 13A/1, wpisana
do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000223851 posiadajgca nastepujace numery identyfikacyjne: NIP 6772241758 oraz
REGON 356898382. Z Administratorem mozna sie kontaktowac:

telefonicznie: pod numerem 12 430 36 06, mailowo: sekretariat@biocert.pl lub korespondencyjnie na adres siedziby.

Inspektor Ochrony Danych
Inspektorem Ochrony Danych jest p. Krystyna Wal, z ktérg mozna kontaktowac sie mailowo: iod@biocert.pl .

Cel i podstawa przetwarzania:
Podstawg prawng przetwarzania jest:
e art. 6 ust.1lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy lub do podjecia dziatart na zgdanie osoby, ktorej
dane dotyczg, przed zawarciem umowy,
e art.6ust. 1litf.) RODO tj. uzasadniony interes Administratora danych, ktérym sg: pozyskanie nowych pracownikéw, ochrona przed
roszczeniami lub dochodzenie roszczen,
e art. 6 ust.1lit. a) RODO tj. przetwarzanie na podstawie zgody, w tym na potrzeby przysztej rekrutacji

Celem przetwarzania jest podjecie dziatan na zadanie osoby przed zawarciem umowy, tj. realizacja procesu rekrutacyjnego oraz ochrona
Administratora przed ewentualnymi roszczeniami ( odrzucenie kandydatury z powoddw dyskryminacyjnych)

W procesie rekrutacyjnym gromadzone sg i przetwarzane nastepujgce dane osobowe:
e imie (imiona) i nazwisko,
e  data urodzenia,
e dane kontaktowe wskazane przez kandydata
e wyksztafcenie,
e kwalifikacje zawodowe ( w zakresie niezbednym do wykazania spetnienia wymagan na wskazane stanowisko pracy)
e przebieg dotychczasowego zatrudnienia (bez danych dotyczgcych poziomu wynagrodzenia w poprzedniej pracy)

Podanie w/w danych jest wymogiem prawnie uzasadnionym wynikajagcym z Art. 221, § 1 Kodeksu Pracy i jest niezbedne do przeprowadzenia
procesu rekrutacji.

Dane bedg przechowywane przez caty zas rekrutacji oraz trzy lata po jego zakoriczeniu, tj. to jest przez okres, w jakim kandydat moze zgtosi¢
zarzut odrzucenia go z powoddw dyskryminacyjnych.

Administrator bedzie réwniez przetwarzat dane przekazane dobrowolnie przez kandydata w liscie motywacyjnym zebrane na podstawie art.
6 ust.1 lit a) RODO to jest zgody wyrazonej przez podjete dziatanie tj. dobrowolne przestanie listu motywacyjnego. Wycofania wyrazonej w
ten sposéb zgody mozna dokonac poprzez wystanie maila na adres Inspektora Ochrony Danych

Jesli Osoba ktérej dane dotycza zdecyduje sie na pozostawienie swoich danych osobowych do celéw przysztej rekrutacji prosze dodatkowo
zamies$ci¢ w tresci aplikacji klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w tym dokumencie do celdw
przysztej rekrutacji. Wycofania wyrazonej w ten sposéb zgody mozna dokonac poprzez wystanie maila na adres Inspektora Ochrony
Danych.

Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami, ktéorym moga by¢ ujawnione dane sg podmioty:

- z ktérymi Administrator zawart umowe na swiadczenie ustug serwisowych dla uzytkowanych systeméw informatycznych, jesli dokumenty

zostaty przekazane Administratorowi w postaci cyfrowej

- Z ktérymi Administrator zawart umowe na Swiadczenie ustugi wsparcia procesu rekrutacyjnego

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

e  7gdania od Administratora dostepu do danych osobowych;

e  7adania od Administratora danych sprostowania (uzupetnienia), danych osobowych;

e  7adania od Administratora danych usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

e  7agdania przeniesienia danych osobowych;

e  prawo do ztozenia skargi w zwigzku z przetwarzaniem ww. danych do organu wtasciwego ds. ochrony danych osobowych, tj. do
Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa)
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